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Presentation

Monica Kjellman är leg. sjukgymnast MSc med specialistkompetens inom ergonomi. Hon arbetar i sitt företag Monica Kjellman Arbetsmiljökonsult AB med att bistå företag och ledningar med förbättring av personalens hälsa långsiktigt och lönsamt. Monica arbetar brett inom arbetsmiljöområdet med såväl fysiska som psykosociala arbetsmiljöfrågor, systematiskt arbetsmiljöarbete, stress och återhämtning samt rehabilitering. Hon har ett konsultativt förhållningssätt och ett starkt intresse för förebyggande arbetsmiljöarbete och för hur man kan göra området begripligt för berörda intressenter och uppnå resultat. Hon har arbetat med hälsa och arbetsmiljö i trettio år jämnt fördelat mellan företagshälsovård och egenföretagande. 
Monica är författare till de båda handböckerna ”Vad chefen behöver veta om rehabilitering, 2009” och ”Vad du som är sjukskriven behöver veta om rehabilitering, 2009” 2006 utgavs hennes bok ”Minsta möjliga friskvård – och lite till”.

Kompetens

Utbildningar
2005 
Specialistkompetens i ergonomi.
2004
Magisterutbildning 20 p Karolinska Institutet/ Södertörns Högskola. 

2003
Fördjupningskurs för sjukgymnaster, 10 p. Karolinska Institutet/Södertörns 
                      Högskola 

2003
Personlig Utveckling genom Mental Träning, 100 IU Skandinaviska Ledarhögskolan

1994
Arbetsorganisation med inriktning mot förändringsarbete. Arbetslivsinstitutet, värderas till 10 p.
1989
Företagssjukgymnast/ergonom, 20 p. Arbetslivsinstitutet 
1973
Examen Leg. Sjukgymnast 

1971
 Pedagogik 20 p, Stockholms Universitet.

1970
Studentexamen, treårig humanistisk linje, Djursholms Samskola

Kurser & Certifiering

2006
Affärsplanen med styrkort (balanced score cards),EFS-rådet och Futureyes,53                           
                      tim. 
2002
NLP Practitioner, Coach to coach, 15 dagar.

2001
Coaching – effektiv kommunikation Brain Books 1 dag
2000 
Grundkurs i samtalsmetodik S:t Lukasstiftelsen, 4 dagar.

1999
Framgångsrikt företagande, BAMconsult, 8 dagar.

1998
Stress- och ArbetsmiljöProfilsutbildning, Stress Management Center, 4 dagar.

1996
Rehabiliteringens ekonomi, InfoService, 3 dagar.
1991
Projektledning och marknadsföring, Leg. Sjukgymnasters Riksförbund, 4 dagar.

1991 
Stress i Arbetsmiljön - planera för mindre stress, Statshälsan, 3 dagar.
1984
Friskis & Svettis Motionsledarkurs – kompakt 7 dagar.  
1976
Pedagogik med föredragningsteknik, 6 dagar.

1974
Gruppledarmetodik och gruppteknik, universitetscirkel 78 timmar.

1973-1992 
Ett stort antal kurser inom det sjukgymnastiska behandlingsområdet, främst med inriktning på ortopedisk medicin och avspänningstekniker.

Uppsatser

2005 
”Lönsamma Hälsostrategier - Hälsa och Arbete för Verkstadsindustribehov”. Ett delprojekt i projektet ”Kompetens i produktionssystem; ett uthålligt personalstra-tegiskt underhållsarbete“ av Ann Kjellberg Docent, Fil Dr. Karl Tryggers fond.
2004
D- uppsats ”Utvärdering av rehabiliteringsmodell för lärare med stressrelaterade sjukdomar och symtom på utbrändhet”. Karolinska Institutet.
1994
”Konstruktionsarbete med datorstöd”. I samarbete med fil.dr Ann Kjellberg. Arbetsmiljöinstitutet. 3 p.
1989
”Jämförelse av aktivitetsnivå i trapeziusmuskeln vid skrivning med ny teknik med användning av stavelsetangentbord” Arbetsmiljöinstitutet 5 p.
Förtroendeuppdrag och utmärkelser

· Ledamot i nämnden för Miljö och Hälsa i Österåkers Kommun 2006-.
· Representant för SACO i Delegationen för Arbetslivsinriktad rehabilitering 2005-2008.

· Suppleant i Legitimerade Sjukgymnasters Riksförbunds Servicebolags styrelse 2003-.

· Tilldelades utmärkelsen ”Årets företagare” i oktober 2003 av Legitimerade Sjukgymnasters Riksförbund.
Anställningar
2005–
Egen konsultverksamhet, inom arbetsmiljö, stress, rehabilitering och friskvård i Monica Kjellman Arbetsmiljökonsult AB. Exempel på uppdrag:

08-09 Initiativtagare till och projektledare för Leg. Sjukgymnasters Riksförbunds utveckling av en Affärsskola.

06-09 Återkommande föreläsningsuppdrag för Janke Wikholm AB inom områdena fysisk och psykosocial arbetsmiljö. 

0608-0701:Utbildning i arbetsmiljö och ergonomi (7p) för blivande produktionstekniker på Tekniska högskolan i Jönköping.
05-09 (ej 08) Handledning av studenters 20-poängsuppsatser på Studie- och yrkesvägledarutbildningen på Lärarhögskolan i Stockholm.

04-05 Sakkunnig i rehabiliteringsfrågor i Utvecklingsrådets projekt Satsa Friskt. Skrivit projektbeskrivningarna angående rehabilitering och friskvård.

05-  Arbetsmiljökonsult för företag och organisationer avseende fysiska och psykosociala arbetsmiljöfrågor, anpassningsåtgärder för anställda med belastnings- eller stressproblematik, medverkan som sakkunnig i ny- och ombyggnationsprojekt. Utbildare inom områdena:

· Stress och återhämtning samt personlig hälsoutveckling
· Att förebygga stress i organisationen
· Belastnings- och produktionsergonomi

· Systematiskt arbetsmiljöarbete, arbetsmiljöansvar och skyddsorganisation  

· Rehabilitering, hälsa/friskvård 
2008-2009
Ergonom på deltid i 15 månader på Feelgood AB.
1988-2005
Egen konsultverksamhet inom ergonomi, stress och rehabilitering i enskild firma Roslagsergonomen. Exempel på uppdrag:

97-02: Rehabiliteringskurser för lärare med stressrelaterade sjukdomar och symtom på utbrändhet.

96: Projektledare för framtagning av en rehabiliteringsmodell vid utmattningssyndrom i ett projekt som stöttades ekonomiskt av Socialstyrelsen.

96:Projektledare för affärsutvecklingsprojekt för sjukgymnaster i LSR:s och NUTEK:s regi. 

95-04 Processinriktade stresshanteringskurser för chefer och arbetsgrupper i flera kommuner och i ett landsting.

Från 93 givit ca 20 kurser i Starta-Eget för sjukgymnaster på uppdrag av Legitimerade Sjukgymnasters Riksförbund LSR. 
93-98: Ergonom för Allgon Antenn ca 6 år

88-95: Ergonom för Vallentuna kommun.   
1991–1993
Företagssjukgymnast deltid 50% på Kistahälsan varvat med egen verksamhet. Kartläggning och anpassning av fysisk arbetsmiljö, funktionsbedömningar och sjukgymnastisk behandling av anställda. Utbildning av personalgrupper i ergonomi. 
1990–1991
Företagssjukgymnast deltid 50% på Affärshälsan varvat med egen verksamhet. Kartläggning och anpassning av arbetsplatser, planering av ny- och ombyggnationer,  funktionsbedömningar och sjukgymnastisk behandling av anställda.   
1988–1990
Företagssjukgymnast deltid 75%, Esselte AB. Funktionsbedömningar, anpassning av arbetsplatser, planering av ny- och ombyggnationer, medverkat i skyddsorganisationer.
1980–1987
Företagssjukgymnast deltid 75% Philips Norrköpingsindustrier AB. Medverkat i industriell produktionsteknisk utveckling och organisationsutveckling, Utbildning av bl.a. produktionstekniker i ergonomi.

1976–1979
Distriktssjukgymnast  heltid i Karlshamn, Blekinge Läns Landsting. Ansvarat för uppstart av verksamhet och lokaler. Patientbehandling och undervisning.

1976
Sjukgymnast heltid vid Länslasarettet i Karlshamn 10 månader. Patientbehandling och undervisning.

